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Estimado director: 

 
Es conocido cómo en los últimos años, sobre todo desde principios de los 

noventa, el país ha atravesado y atraviesa dificultades económicas. Esta 
situación ha tenido un impacto negativo en la sociedad cubana y como 

consecuencia se han incorporado comportamientos fuera de las costumbres y 
tradiciones de la cubanía. Asimismo, se ha generado un aumento de conductas 

antisociales y deshumanizadas, por lo que es común escuchar que “se han 
perdido los valores” o “los jóvenes están perdidos”. Estos adolescentes al 
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 culminar los estudios preuniversitarios ingresan a las universidades cubanas 

para el estudio de diferentes carreras. 
 

Por tal motivo, uno de los objetivos de trabajo del Ministerio de Educación 
Superior y de la Educación Médica Superior es la búsqueda y puesta en 

práctica de alternativas para el fortalecimiento de los valores en los 
estudiantes con el objetivo de lograr una formación integral de los alumnos 

en las carreras universitarias, en especial los de las Ciencias Médicas. Educar 
en valores es crear convicciones, moldear actitudes y conductas, para lo cual 

es ineludible llegar a los sentimientos, influir, exaltar, ver la actuación práctica 
del individuo; para que tengan un comportamiento social acorde con la 

ideología de la Revolución Cubana.  
 

Por lo tanto, en la actualización de las nuevas tendencias que han surgido en 
la Educación Superior y en las Ciencias Médicas es necesario contribuir desde 

la Educación en el Trabajo a la formación de valores de los estudiantes. (1) 

 
No es menos cierto que la educación en las Ciencias Médicas se ha ido 

transformando a través del tiempo, y de un proceso localizado en el aula y 
centrado en el profesor como principal protagonista ha pasado los muros de 

las instituciones docentes para llegar hasta los propios servicios médicos con 
la participación de los estudiantes, de ahí la importancia del ejemplo personal 

del profesor. A través de los años se ha considerado que la calidad del 
profesional de Enfermería está determinada por valores que deben poseer. 

Estos le permiten un actuar competente, basado en los principios de la Ética 
Médica en Cuba y su relación con el Juramento Hipocrático, que sirven de guía 

para el buen quehacer del personal de Enfermería y su modo de actuación en 
cada uno de los cuidados que brinda al individuo tanto sano como enfermo, 

tal como destacan varios estudiosos del tema como Ruiz Reyes et al. (2) 
 

En la Educación Médica Superior, y en específico en la carrera de Enfermería, 

se requiere de la utilización de métodos creativos donde el estudiante 
reflexione en un ambiente de diálogo con una participación activa y decisiva 

en su desarrollo. Asimismo, es importante una formación de valores que 
responda al modelo de formación del profesional de Enfermería.  En esa misma 

línea, a este profesional debe caracterizarlo el ser entregado y competente, 
de manera que le permita comunicarse con el individuo tanto sano como 

enfermo. De forma que, a través de la actuación profesional, transmita con su 
actitud valores como: responsabilidad, profesionalidad, honestidad, alto grado 

de humanismo y un trabajo por la calidad y excelencia en los servicios. Esto 
no es más que la contribución de la Educación en el Trabajo en la formación 

de valores de los estudiantes de esta carrera.  
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El proceso docente educativo es un todo único conformado por partes bien 
delimitadas que lo organizan como un sistema integrado e integrador en el 

que se resumen objetivos, necesidades de aprendizaje, contenidos, métodos, 
medios, formas de enseñanza, control, evaluación, entre otros componentes 

constituyentes. En la universidad actual este proceso es un espacio 
insustituible para la formación de los valores en los estudiantes desde la 

profesión.  
 

Todas las formas de enseñanza contribuyen en la formación de los valores, 
pero la “Educación en el Trabajo” es un espacio ideal, lo que favorece una 

formación integral del estudiante gracias a su utilización. (3,4,5) 
 

El proceso de formación de valores no está determinado en una edad 
específica, sino que comienza en el hogar y existen algunos que se van 

incorporando a través de la educación y en el trascurso de la vida se 

convierten en principios y convicciones. En la carrera de Enfermería existen 
estrategias donde la intradisciplinariedad de las diferentes asignaturas y la 

interdisciplinariedad de todas las especialidades son decisivas para la 
formación del futuro profesional que actuará en los diferentes niveles de 

atención médica.  
 

Además, no solo es un proceso de las universidades cubanas, sino que su 
aplicación se extiende a la formación de profesionales de la salud en México, 

Brasil y Chile. (6,7) 
 

Múltiples autores han definido qué son los valores, pero coincidimos con la 
definición dada en el Programa Director para el reforzamiento de valores 

fundamentales en la sociedad cubana actual “los valores constituyen 
voluntades espirituales que distinguen la significación positiva de las cosas, 

hechos, fenómenos, relaciones e individuos, para personas, un equipo o clase 

social, o la sociedad en su conjunto”. (3,4,5) 
 

Por lo tanto, se proponen las siguientes interrogantes:  
 

1. ¿Cómo contribuye la Educación en el Trabajo a la formación de valores de 
los estudiantes de Enfermería? 

 
2. ¿Qué importancia tiene la Educación en el Trabajo en la formación de 

valores de los estudiantes de Enfermería? 
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 La contribución de la Educación en el Trabajo a la formación de valores resulta 

un elemento esencial dentro del proceso formativo del profesional de 
Enfermería. Elementos fundamentales como pases de visita, entrega y 

recibimiento de la guardia, presentaciones de caso con calidad, comunicación 
asertiva con el paciente y familiares, realización de procederes terapéuticos 

adecuados, el trato afable, así como el cuidado del principio de la 
confidencialidad, forman parte de los aportes a esta formación. 

 
Resulta importante para los estudiantes de Enfermería ya que, además de 

formar valores y desarrollar habilidades prácticas, la Educación en el Trabajo 
permite la consolidación de la relación enfermero-paciente y mejora el 

desempeño profesional de los alumnos. 
 

Es decir, se necesita que el estudiante al culminar estudios, sea un profesional 
que no solo posea conocimientos, sino que también resulte competente, 

modesto, solidario y comprometido. Los alumnos deben evidenciar a través 

de su ejemplo, como la Educación en el Trabajo promueve los valores como 
parte del proceso formativo, para que la sociedad reconozca los avances que 

dentro del Sistema de Salud realiza el personal de Enfermería. Le corresponde 
a la Universidad Médica actual, con el hospital como escenario docente clave, 

la responsabilidad de fomentar valores en la formación de estos profesionales. 
Por tal motivo, se formarán jóvenes capacitados para contribuir al desarrollo 

una sociedad justa, humana y sostenible. 
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